
Додаток №1 до Положення про винагороду 
Впливових осіб  АТ «КРЕДИТ ЄВРОПА 

БАНК» 

 

                                                 Звіт про винагороду Впливових осіб Банку за 2023 рік 

 

 

  Критерій  Дані 
 
Суми винагороди, які були нараховані / виплачені за/у попередні періоди та/або 
мають бути виплачені Впливовим особам Банку за результатами звітного 
фінансового року (у розрізі фіксованих і змінних складових винагороди, у грошовій 
формі та негрошовими інструментами) ( ВСЬОГО ): 

 

 

 

5 839,00 тис. грн. 

                                
                                 у тому числі,  у розрізі фіксованих складових винагороди: 

 

 

5 455,0 тис. грн. 

                                 
                                 у тому числі, у розрізі змінних складових винагороди: 
 

384,0 тис. грн. 

                             
                                 у тому числі,  у грошовій формі: 
 

5 839,0 тис. грн. 

                               
                                у тому числі,  негрошовими інструментами: 
 

 

Винагорода негрошовими 

інструментами у 2023 році  не 

виплачувалась 

 
 
Строки виплати винагороди (фактично виплаченої винагороди та відстроченої  

в розрізі періодів відстрочення): 

 

 

 
                             строки  фактичної виплати фіксованої винагороди: 
 

 

Нарахування та виплата фіксованої 

винагороди проводиться двічі на 

місяць: аванс та повний розрахунок 

протягом місяця, за який 

виплачується винагорода, що 

відповідає вимогам Положення про 

винагороду впливових осіб АТ 

«КРЕДИТ ЄВРОПА БАНК» 

 
 
                            строки виплати відстроченої фіксованої винагороди  
                            в розрізі періодів відстрочення: 
                           
 

 

Відстрочена фіксована винагорода 

впливовим особам Банку у 2023 

році не сплачувалась 

                         
                            строки  фактичної виплати змінної винагороди: 

 

 

Фактична виплата зміннної 

винагороди здійснена протягом 

звітного 2023 року  

 
                        
                            строки виплати відстроченої змінної винагороди  
                            в розрізі періодів відстрочення: 

 

 

Відстрочена змінна винагорода 

впливовим особам Банку у 2023 

році не сплачувалась 

 
 
Сукупна величина сум коштів, виплачених банком як додаткова винагорода за  
виконання роботи поза межами звичайних функцій Впливових осіб   

 

 

0,00 гривень 

 
 

Опису негрошових інструментів, у яких має бути виплачена винагорода 
Впливовим особам: 
 

 

 

Банк не застосовував у 2023 році 

негрошових інструментів, у яких 

має бути виплачена винагорода 

Впливовим особам  

 
   



Факти використання Банком права на скорочення / скасування / повернення раніше 
виплаченої Впливовим особам змінної винагороди: 
 

Банк не використовував у 2023 році 

право на скорочення / скасування / 

повернення раніше виплаченої 

Впливовим особам змінної 

винагороди 

 
 
Виявлення Банком порушень умов положення про винагороду (якщо такі були) та 
застосованих за наслідками таких порушень заходів або прийнятих рішень:  
 

 

Банк не виявив у 2023 році 

порушень умов положення про 

винагороду та не застосовував за 

наслідками таких порушень заходів 

або прийняття рішень 

 
 
Інформація щодо виплат у грошовій формі та/або негрошовими інструментами (за 
наявності), здійснених на користь Впливових осіб у звітному фінансовому році: 

 

 

 

                         

                          суми виплат, пов’язаних із прийняттям на роботу / звільненням: 
 

Виплати, пов’язані із прийняттям 

на роботу/ звільненням Впливових 

осіб у 2023 році не здійснювалися 

 
                          
                           ринкову вартість винагород, виплачених засобами матеріального  
                           стимулювання, у разі здійснення банком відповідних виплат: 

 

 

Засоби матеріального 

стимулювання Впливових осіб  

у 2023 році не здійснювались 

 
 
Інформація щодо винагороди у формі участі Впливових осіб у програмі 
додаткових пенсійних виплат (за наявності програми) у разі: 
1) участі в програмі з фіксованими виплатами - щодо змін у запланованих 
виплатах, що відбулися протягом звітного фінансового року; 
2) участі в програмі з фіксованими внесками - щодо сплачених Банком внесків 
стосовно Впливових осіб протягом звітного фінансового року. 

 

 

Впливові особи участі в програмі 

додаткових пенсійних виплат у 2023 

році не брали 

 

Інформацію щодо надання Банком протягом звітного фінансового 

року позик, кредитів або гарантій Впливовим особам  (із зазначенням сум і 
відсоткових ставок). 

 

Позик, кредитів або гарантій 

Впливовим особам Банк протягом 

2023 року не надавав 

 

 

Підтвердження фактів неприйнятної поведінки впливової особи 

(включаючи ті, що повідомлені конфіденційним шляхом) і вжитих за 

результатами розслідування заходів за наявності впливу таких фактів / 

заходів на виплату винагороди впливовій особі. 

 

 

У 2023 році відсутні факти 

неприйнятної поведінки впливових 

осіб 

 

Наявності / відсутності обґрунтованих підстав щодо виплати / 

відстрочення / зменшення / повернення змінної винагороди впливовій(ою) 

особі(ою). 

 

 

Відсутні обґрунтовані підстави 

щодо виплати / відстрочення / 

зменшення / повернення змінної 

винагороди впливовим особам 

 

 

Впливовими особами Банку є Начальник Управління ризик-менежменту, Начальник Управління внітрішнього аудиту, 

Головний бухгалтер, Начальник Відділу фінансового контролю, Начальник Віддділу інформаційних технологій, 

Начальник Відділу інформаційної безпеки, Начальник Відділу комплаєнсуу та фінансового моніторингу, Начальник 

Юридичного управління, Начальник Управління маретингу та продажів корпоративного бізнесу. 

25 квітня 2024 року 

 

Голова Правління                                                                            Онур АНЛИАТАМЕР 


